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S T E L L E N A U S S C H R E I B U N G 
 
 
In der Gemeinde Gries am Brenner ist die Stelle einer 
 

R a u m p f l e g e k r a f t 
 
mit einem Beschäftigungsausmaß von 11,00 Wochenstunden (27,50 % einer Vollbeschäftigung) zu besetzen. Der 
Dienstantritt erfolgt nach Absprache bzw. ehest möglich. 
 
 
Das bringst Du mit:  
Österreichische Staatsbürgerschaft oder unbeschränkten Zugang zum österreichischen Arbeitsmarkt 
Bereitschaft zur Krankheits- oder Urlaubsvertretung im Raumpflegeteam 
Kenntnisse im Bereich der Raumpflegearbeit 

 
Wir bieten:  
Einen freundlichen Umgang mit Kolleginnen und Kollegen 
Gleitzeit (selbständige flexible Einteilung am Nachmittag und abends möglich) 
 Einen sicheren Arbeitsplatz 

 
 
Es ist eine Einstufung im Entlohnungsschema II, Entlohnungsgruppe p5 vorgesehen. Das Monatsentgelt bei einem 
Beschäftigungsausmaß von 27,50 % beträgt für die Entlohnungsgruppe p5, Entlohnungsstufe 3 derzeit 754,24 EUR 
brutto. Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angeführte Entgelt aufgrund von gesetzlichen Vorschriften ge-
gebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes ver-
bundene Entgeltbestandteile erhöhen kann.  
 
Das Dienstverhältnis richtet sich nach den Bestimmungen des Gemeinde-Vertragsbedienstetengesetzes 2012 – G-
VBG 2012, LGBl. Nr. 119/2011 in der jeweils geltenden Fassung. 
 
Bewerbungen sind unter Anschluss von Lebenslauf, Foto, Nachweis der Staatsangehörigkeit, Strafregisterbeschei-
nigung und vorhandene Schul- bzw. Dienstzeugnissen bis 22.02.2026, 12.00 Uhr, schriftlich an die Gemeinde 
Gries am Brenner, Gries 73, 6156 Gries am Brenner oder per Email an gemeinde@gries-brenner.gv.at zu richten.  
 
Bei Fragen steht der Schulwart unter Tel. 05274 87237 400 oder der Amtsleiter unter Tel. 05274 87237 204 gerne 
für Auskünfte zur Verfügung. 
 
Der Bürgermeister 
 
 
Karl Mühlsteiger 


