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Stellenausschreibung 
Assistenz in der Kinderkrippe Ellbögen 

Vorgesehenes Ausmaß 31 Wochenstunden (77,5 % der Vollbeschäftigung)  
 

Arbeitsbeginn: ab sofort 
 
Die Gemeinde Ellbögen schreibt die Stelle einer Assistenz der Kinderkrippe 
„Kunterbunt“ in Ellbögen mit nachstehendem Anforderungsprofil aus. Bewerbungen 
sind bis Freitag, 22.03.2024 an die Gemeinde Ellbögen zu richten. 
 
Ihre Aufgaben/ Ihr Profil: 

• Unterstützung der Leitung der Kinderkrippe 

• Morgenbetreuung der Schulkinder im Kindergarten täglich von 07:00 Uhr bis 
08:00 Uhr  

• Mitwirkung bei der pädagogischen Arbeit in der Gruppe 

• Physische und psychische Belastbarkeit 

• Verantwortungsvoller Umgang mit Kindern und Kolleginnen 

• Abgeleisteter Präsenzdienst bei männlichen Bewerbern 

• Ausbildung zur Kindergartenassistenz bzw. Bereitschaft diese zu absolvieren 
 
Die Anstellung und Entlohnung erfolgt nach dem Gemeinde-
Vertragsbedienstetengesetz 2012, idgF, Entlohnungsschema I, Entlohnungsgruppe d 
oder e (je nach nachgewiesener Qualifikation). Der monatliche Mindestbruttolohn bei 
Vollzeitbeschäftigung beträgt bei vorhandener Ausbildung und Einstufung in d 
€ 2.590,20, ansonsten € 2.523,60. 
Es wird darauf hingewiesen, dass sich das angeführte Mindestentgelt aufgrund von 
gesetzlichen Vorschriften gegebenenfalls durch anrechenbare Vordienstzeiten sowie 
sonstige mit den Besonderheiten des Arbeitsplatzes verbundene Entgeltbestandteile 
erhöht. 
 
Schriftliche Bewerbungen sind bis spätestens Freitag, 22.03.2024 unter Anschluss der 
üblichen Unterlagen (Lebenslauf mit Lichtbild, Zeugnisse, Geburtsurkunde, 
Staatsbürgerschaftsnachweis, etc.) an das Gemeindeamt Ellbögen, St. Peter 31, 6083 
Ellbögen oder per E-Mail an gemeinde@ellboegen.gv.at zu richten. 
 
Auf § 2 des Gemeinde-Gleichbehandlungsgesetzes 2005 in Verbindung mit § 7 des 
Landesgleichbehandlungsgesetzes 2005 wird hingewiesen. 
 

 
Der Bürgermeister: 
Walter Kiechl, MSc 
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